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ANALISIS DEL SECTOR
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015 anterior articulo 15 Decreto 1510 de 2013)
1- OBIETO:

Contratar el suministro del servicio de transporte para los aprendices de formacidn titulada en las
diferentes actividades enmarcadas en el programa de Bienestar a Aprendices vigencia 2024

2- CLASIFICACION UNSPSC

Los bienes /servicios que la entidad pretende adquirir se encuentran debidamente identificados a
través del clasificador de bienes y servicios y el sector al cual pertenecen, con cddigo:

Transporte de pasajeros por
1 F 78 11 80 00 carretera

3. ASPECTOS GENERALES

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA es un establecimiento publico del orden Nacional adscrito
al Ministerio de Trabajo, encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en
el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacion
profesional integral, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas
gue contribuyan al desarrollo social, econédmico y tecnoldgico del pais, como lo establece la Ley 119
de 1994.

El programa de bienestar al aprendiz es una estrategia institucional para contribuir en la
permanencia y el desempefio exitoso de los aprendices de la entidad en su proceso formativo con
enfoque territorial y diferencial dirigido a todos los aprendices matriculados en formacion titulada,
para todos los niveles, en sus diferentes modalidades: presencial, virtual o a distancia.

Dentro de las dimensiones del bienestar al aprendiz se encuentran los apoyos socioecondmicos. El
Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente cuenta con un equipo humano interdisciplinario que
gestiona y realiza acciones para el bienestar de sus aprendices, en el marco de los planes, politicas
y normativas institucionales con el propdsito es mejorar el indicador de retencién de aprendices
que carecen de recursos econdmicos y de esta manera brindar elementos de proteccién frente a la
permanencia del aprendiz en su etapa lectiva e impactar positivamente en su desempeio
académico, en este sentido, el beneficio de transporte, se constituye como una herramienta de
apoyo representativa para el bienestar del aprendiz.
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Las diferentes actividades que se adelantan en el marco del programa de bienestar al aprendiz,
incluyen la vinculacién de los aprendices en diversas actividades ludicas, asi como lo
correspondientes apoyos para quienes carecen de recursos que les permitan adelantar sus procesos
de formacidon de manera adecuada, de esta forma, se hace necesario brindar apoyo mediante la
garantia del servicio de transporte, para la realizacién de diversos eventos dentro de la estrategia
de bienestar, fortaleciendo a través de estos, la vinculacion de los aprendices y el afianzamiento de
este en su respectivo programa de formacion.

Actualmente el centro no cuenta con la posibilidad de brindar estos servicios a la totalidad de
aprendices que lo requieren, en relacion al transporte, si bien cuenta con un vehiculo tipo BUS que
presta servicios para diversos desplazamientos tanto de aprendice como de instructores y personal
administrativo segln se presente la necesidad, no obstante, debido a la presencia del centro en
diferentes municipios de dificil acceso, no es posible garantizar la prestacién del servicio con este
Unico vehiculo para satisfacer la totalidad de la necesidad presentada, para la realizacién de
diferentes eventos en los cuales se hace necesario brindar estos a los aprendices que participen en
estas actividades, fortaleciendo asi el programa de bienestar al aprendiz

3.1.ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

La econdmica se dividida en sectores econédmicos. Cada sector se refiere a una parte de la economia
cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones. Su divisidn se realiza de acuerdo con los procesos de produccién que ocurren al
interior de cada uno de ellos.

La economia cldsica establece que son tres los grandes sectores de la economia:
> Sector primario o sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.

> Sector terciario o sector de servicios.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia
en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello
tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las
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comunicaciones, los servicios de educacién, los servicios profesionales, el Gobierno, etc. Es
indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que
no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacidn del ingreso nacional y
del producto nacional.

El Sector econdmico al que pertenece y requiere el objeto contractual del Centro de Gestidn
Agroempresarial del Oriente es: Sector Terciario o de Servicios.

3.2. ANALISIS ECONOMICO Segtin el DANE la VARIACION ANUAL

En diciembre de 2022, la variacion anual del IPC fue 13,12%, es decir, 7,50 puntos porcentuales
mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,62%. En el mes de
diciembre de 2022, el IPC registrd una variacion de 13,12% en comparacion con diciembre de 2021.
En el ultimo afio, las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (27,81%), Restaurantes y hoteles
(18,54%).

3.1 ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

La econdmica se dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la economia
cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al
interior de cada uno de ellos. La economia cldsica establece que son tres los grandes sectores de la
economia:

> Sector primario o sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia
en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello
tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de educacién, los servicios profesionales, el Gobierno, etc. Es
indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que
no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y
del producto nacional.
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El Sector econdmico al que pertenece y requiere el objeto contractual del Centro de Gestidn
Agroempresarial del Oriente es: Sector Terciario o de Servicios.

3.2. ANALISIS ECONOMICO

Segun el DANE la VARIACION ANUAL En diciembre de 2022, la variacion anual del IPC fue
13,12%, es decir, 7,50 puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del
afio anterior, cuando fue de 5,62%. En el mes de diciembre de 2022, el IPC registré una
variacion de 13,12% en comparacion con diciembre de 2021. En el Gltimo afio, las divisiones
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (27,81%), Restaurantes y hoteles (18,54%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Enero 2023 - 2024

2023 2024
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacién (%) Can;:l::::nuat:ms Variacion (%) mng;?ngnr:;;mas
Transporte 12.93 398 0.51 189 0.27
Restaurantes y hoteles 943 an 032 172 019
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1.70 147 0,02 11 0,02
Salud 1.7 163 0,03 1,10 0,02
Bienes y servicios diversos 5.36 1,92 0,10 097 0,05
TOTAL 100,00 1.78 1,78 082 0,92
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 3312 0,49 0,15 084 0.26
n:;bes. articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 209 0.10 0,89 0.03
Almentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 2,46 049 048 0,08
Prendas de vestir y calzado 388 0,40 0,01 0,30 0,01
Educacién 44 0,00 0,00 0,00 0,00
Informacion y comunicacion 433 0,08 0,00 -0,12 0,00
Recreacion y cultura 379 148 005 -0.21 -0.01

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ETUP/bol-ETUP-IItrim23.pdf

3.3 ANALISIS PRODUCTO INTERNO BRUTO

Informacion Il trimestre 2023prEn el segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en
su serie original, crece 0,3% respecto al mismo periodo de 2022pr
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Las actividades econédmicas que mdas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacidn;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,7
puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 12,2% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual).

Explotacion de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacién
anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario decrece 1,0%. Esta variacion se explica principalmente por la
siguiente dinamica:

Actividades financieras y de seguros decrece 3,0%.

Regional Santander-Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente
Calle 8 No. 2 Este Par Av. Las Cuadras Vélez-Santander
PBX (607) 7563017 Ext. 74100

@60y o

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.09



cooveis SENA
K& Vioa N

ANALISIS DEL SECTOR

Comercio al por mayor y al por menor; Reparacidon de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 2,9%.

Industrias manufactureras decrece 2,6%.

Fuente:https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-
nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica.

4. ANALISIS LEGAL

El presente estudio se realiza en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2015. Teniendo la necesidad que se pretende satisfacer el enfoque legal, estd basada
principalmente en:

LEY 119 DE 1994, "Por la cual se reestructura el Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, se deroga
el Decreto 2149 de 1992 y se dictan otras disposiciones".

ARTICULO 20. Misién. El Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, estd encargado de cumplir la
funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores
colombianos; ofreciendo y ejecutando la formacidn profesional integral, para la incorporacion y el
desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social,
econdmico y tecnoldgico del pais.

ARTICULO 30. Objetivos. El Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, tendrd los siguientes objetivos:

1. Dar formacién profesional integral a los trabajadores de todas las actividades econdmicas, y a
quienes, sin serlo, requieran dicha formacién, para aumentar por ese medio la productividad
nacional y promover la expansién y el desarrollo econdmico y social armdnico del pais, bajo el
concepto de equidad social redistributiva.

2. Fortalecer los procesos de formacion profesional integral que contribuyan al desarrollo
comunitario a nivel urbano y rural, para su vinculacién o promocidn en actividades productivas de
interés social y econdmico.

Resolucién 2003 del 28 de mayo de 2014 “Por la cual se definen los procedimientos y condiciones
de inscripcidon de los prestadores de Servicios de Salud y de habilitacién de servicios de salud”.
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Decreto 1072 DE 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo”. Libro 2, Parte 2, Titulo 4, capitulos 1, 2, 3, y 6 Articulo 2.2.4.1.3, Articulo 2.2.4.6.1, Articulo
2.2.4.6.4, Articulo 2.2.4.6.8

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado
por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se adelanta proceso de seleccidn de minima
cuantia”.

4.1 ANALISIS TECNICO:

Las condiciones técnicas del servicio a adquirir se encuentran sefialadas en el estudio previo.

5. ANALISIS DE LA DEMANDA

Para realizar el andlisis de la demanda, la entidad tuvo como referencia el comportamiento de los
procesos contractuales desarrollados por la entidad a nivel Nacional para contratar el respectivo

servicio, teniendo como referencia los siguientes aspectos:

ENTIDAD VALOR
VIGENCIA PROCESO No. CONTRATANTE CONTRATO OBJETO
Prestar servicio especial de transporte
terrestre para la movilidad de los aprendices
MC-RM- SENA REGIONAL META del centro de Industria y Servicios del Meta
2023 953210-033- Grupo de  Apoyo $86,400,000 | (CISM), que se encuentran en proceso de
2023 Administrativo Mixto formacién integral y que cumplen con las
condiciones para dicho apoyo
socioecondmico
CONTRATAR UN OPERADOR LOGISTICO QUE
PRESTE LOS SERVICIOS DE (TRANSPORTE,
MANUTENCION Y ALOJAMIENTO), PARA LA
MC-BYC- SENA REGIONAL REALIZACION DE GIRAS TECNICAS A LOS
2023 ggg;\FE'Olo' 2gm1cigraﬂvo C?SXJFF:EO $21.160.000 | \ooeNDICES DEL CENTRO DE  GESTION
ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL SENA REGIONAL BOYACA,
PARA LA VIGENCIA 2023
SENA REGIONAL HUILA Prestar los servicios de transporte terrestre
2023 MC-HIL-CDATH- | GRUPO especial para el desarrollo de gira técnica de
029-2023 ADMINISTRATIVO $5.400.000 | los aprendices del Centro de Desarrollo
CDATH Agroempresarial y Turistico del Huila SENA,
Regional Huila.
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ENTIDAD VALOR
VIGENCIA PROCESO No. CONTRATANTE CONTRATO OBJETO
PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE
INDIVIDUAL Y COLECTIVO DE APRENDICES
PARA EL DESARROLLO DE CONVIVENCIAS
MC-ANT- SENA REGIONAL ¢
2023 CTAPT-024- ANTIOQUIA Grupo REUNIONES, CAPACITACIONES, ENCUENTROS

$30.000.000 | ENTRE OTROS EN EL MARCO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PLAN DE ACCION DE
BIENESTAR AL APRENDIZ DEL COMPLEJO
TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO
Y TURISTICO DEL SENA

2023 Administrativo CTAPT

6. ANALISIS DE LA OFERTA

Para realizar el analisis de la oferta la entidad utilizo los mecanismos de solicitud de cotizacién en la
pagina del SECOP Il y tiene como referencia la siguiente informacién:

Proveedores (Identificar posibles P1 P2
proveedores en ellézzlr)cado nacional y/o COTRANSRICAURTE TRANSANDER
Local X X
Ubicacion Nacional

En el documento de apoyo resultado de estudio de mercado se observa el respectivo analisis de
precios, el cual hace parte integral del presente proceso.

El presupuesto oficial estimado para este proceso es la suma de Treinta y Siete Millones
Setecientos Veinte Mil Pesos ($37.720.000,00), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.),
cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o
municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.
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7. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS:

Se han contemplado los riesgos que se anexan (Matriz de riesgo), y que no representan una
alteracién al equilibrio econdmico del contrato, y que pueden ser mitigados con la adquisicién de
una garantia o bajo la autonomia de la voluntad de las partes, y hacen parte integral del presente
estudio y de los respectivos estudios previos

Dado en Vélez, a los 02 dias del mes de Abril de 2024.
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